
Wir öffnen einen Raum, in dem nicht Strukturen oder Modelle im Mittelpunkt stehen, 
sondern das Erleben von Verantwortung, Prioritäten und Entscheidungswegen unter 
digitalem Einfluss. Die Teilnehmenden benennen, wie sich Entscheidungen anfühlen, wo 
Rollen tragen oder unscharf wirken und wie Erwartungen entstehen, wenn digitale Impulse 
früh in die Arbeitsrealität wirken.

Wir arbeiten mit Resonanz statt Analyse und ermöglichen, dass eine Organisation sich selbst in 
ihrer Wirklichkeit sieht – in dem, was Orientierung gibt, und in dem, was Spannung erzeugt.

Für Führungskreise, die Verantwortung unter digitalem Druck 
klar halten müssen.
Für Bereiche, in denen Struktur spürbar wirkt, aber selten 
ausgesprochen wird.
Für KMU und Verwaltung, die sich auf digitale Wirklichkeit 
vorbereiten möchten.

Synqra360 Classic Workshop

ORG + DIGITAL
Struktur wahrnehmen – Verantwortung unter digitaler 
Beschleunigung halten

Wozu dieser Workshop
Organisationen verändern sich nicht durch Technik, sondern durch das, was Technik mit 
Verantwortung macht. ORG + DIGITAL öffnet einen Raum, in dem sichtbar wird, wie 
Entscheidungen entstehen, wie Rollen wirken und wie sich Struktur anfühlt, wenn digitale 
Systeme Tempo erhöhen oder Aufmerksamkeit verschieben.

Der Workshop schafft ein Verständnis dafür, was eine Organisation trägt, wenn 
Geschwindigkeit steigt – und was sie braucht, um klar zu bleiben.

Synqra360 | SELF – TEAM – ORG – DIGITAL

Was im Workshop passiert

Nutzen für Unternehmen
klarere Verantwortungsräume in veränderten Arbeitswelten

stabilere Entscheidungswege trotz digitaler Beschleunigung

weniger Reibungsverluste in Rollen und Prioritäten

mehr Orientierung für Führung und Teams

eine tragfähige Grundlage, bevor KI organisatorisch wirksam wird

Formate & Dauer
Kompakt (3 Stunden) – erste Standortbestimmung der organisationalen Wirklichkeit unter 
digitalen Bedingungen.
Intensiv (6 Stunden) – vertiefte Resonanzarbeit zu Rollen, Entscheidung und Verantwortung.

Gruppengröße: 4–12 Personen
Durchführung: Remote oder Präsenz

Preis
Kompakt (3h): 750–1.300 €

Intensiv (6h): 1.500–2.700 €

Optional: Abschlussreport ORG + DIGITAL – 500 €
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